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EL HONORABLE ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Qué. El articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, numerales 3 y 8,
establecen como deberes primordiales del Estado garantizar la ética laica como sustento
del quehacer publico y el ordenamiento juridico; y, garantizar a sus habitantes el derecho
a una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democratica y libre
de corrupcion;

Qué. el articulo. 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la
educacion se centrard en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco
del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad
y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el
desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un
pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.

Qué. El articulo 83 de la Carta magna, en sus numerales 7, 8, 11, 12 y 17 establecen que
son deberes de los ecuatorianos promover el bien comun y anteponer el interés general al
interés particular, conforme el buen vivir, administrar el patrimonio publico
honradamente y con apego irrestricto a la ley, y denunciar y combatir los actos de
corrupcion; asumir las funciones puiblicas como un servicio a la colectividad y rendir
cuentas a la sociedad y a la autoridad, de acuerdo con la ley; y ejercer la profesion u oficio
con sujecion a la ética; participar en la vida politica, civica, v comunitaria del pais, de
manera honesta y transparente;

Que, el articulo 350 de la Constitucién dispone que la finalidad del sistema de educacion
superior es la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista;

Que, El articulo 351 de la Norma Suprema, dispone que el sistema de educacion superior
estara articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley
establecera los mecanismos de coordinacion del sistema de educacion superior con la
Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del
dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnologica global.

Que, El articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone que la educacion
superior, tendra un caracter humanista, cultural y cientifico, constituye un derecho de las
personas y un bien publico social que, de conformidad con la Constitucion de la
Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales
y corporativos.

Qué. El articulo. 8 de la Ley Organica, literales d) y f), se sefiala que la Educacion
Superior tendra por fines: el formar académicos y profesionales responsables, con
conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de la
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Repiiblica, a la vigencia del orden democratico, y a estimular la participacion social; asi
como también, el fomentar y ejecutar programas de investigacion de caréacter cientifico,
tecnologico y pedagogico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y
promuevan el desarrollo sustentable nacional.

Que, El articulo 13 de Ley. literales ¢) y d), establece como funciones del sistema de
educacion superior formar académicos, cientificos y profesionales responsables, €ticos y
solidarios, comprometidos con la sociedad, debidamente preparados para que sean
capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos cientificos, asi como la
creacion y promocion cultural y artistica; y, fortalecer el egjercicio y desarrollo de la
docencia y la investigacion cientifica en todos los niveles y modalidad del sistema;

Qué el articulo. 27. Ibidem. Rendicién social de cuentas. - Las instituciones que forman
parte del Sistema de Educacion Superior, en el ejercicio de su autonomia responsable,
tienen la obligacion anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el cumplimiento de su
mision, fines y objetivos. La rendicion de cuentas también se lo realizara ante el Consejo
de Educacion Superior.

Qué, El Reglamento de Régimen Académico (CES, 2020) define la deshonestidad o el
fraude académico de la siguiente manera:

Articulo 48.- Etica y honestidad académica. - Las [ES expediran politicas de ética y de
honestidad académica sin perjuicio de las normas establecidas para el efecto.

Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accion que, inobservando el
principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple las normas
éticas establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de
presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran
conductas de fraude o deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacion de pares dentro de procesos de evaluacion.

b) Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que no
han sido autorizados por el profesor.

c¢) Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en procesos
de evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

€) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

Qué, el modelo de evaluacion externa con fines de acreditacion para los Institutos
Superiores Técnicos y Tecnologicos (ISTT), en su indicador 1.2.2. ETICA Y
TRANSPARENCIA dice: El funcionamiento institucional esta apegado a la legalidad
nacional y a las normas internas oficialmente aprobadas. El mérito y el esfuerzo

académico y el buen comportamiento social son la base para valorar a los miembros de
la comunidad educativa.

En la institucion existe el derecho a la critica y al reclamo respetuoso sin temor a
retaliacion. La relacion entre los actores del proceso educativo se basa en los principios
de la ética laica y los principios deontolégicos correspondientes. La comunidad educativa
accede, por distintas vias, a informacion veridica, actualizada y suficiente sobre el
funcionamiento, desarrollo y manejo de los recursos en la institucion.
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Qué, El Instituto Superior Tecnoldgico Los Andes es una entidad de educacion superior
de profesores, profesores investigadores, estudiantes, personal administrativo y
empleados con personeria juridica propia de derecho privado, por lo que considera
necesario el fortalecimiento de la ética como principio de las relaciones profesionales y
humanas, que permitan establecer una normativa que refleje el comportamiento del
Talento Humano de la institucion;

Qué, el funcionamiento del instituto se basa en el respeto estricto a la constitucion, a las
leyes vy a las normas de menor jerarquia que le atafien, por lo tanto, la institucion aplica,
su codigo de ética que incluye normas generales y normas especificas en donde se refiere
en especial a las relaciones entre docentes y estudiantes como medio de prevenir y
corregir practicas académicas deshonestas.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley, el Organo Colegiado Superior del
Instituto Superior Tecnologico Los Andes resuelve:

EXPEDIR:

EL REGLAMENTO DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO LOS ANDES.

TITULO I
CAPITULO I
DEL AMBITO Y OBJETO

Articulo. 1.- El Comité de Etica. - Es un 6rgano administrativo del ISTLA, encargado de
proponer y precautelar el cumplimiento de principios y valores, para mantener una
convivencia armonica entre todos los miembros de la comunidad educativa, dentro de los
lineamientos de la normativa legal vigente.

El Comité de Etica funcionara de manera desconcentrada y administrara los temas
relacionados a ética y transparencia y se regira por este reglamento.

Articulo. 2.- Ambito. — El Comité de Etica del Instituto Superior Tecnolégico Los Andes se
rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la LOES, el Reglamento de Régimen
Académico, el Estatuto Institucional, el Codigo de Etica Institucional, y demas disposiciones
aplicables de la legislacion ecuatoriana. Este reglamento es aplicable a todos los miembros
de la Comunidad Educativa.

Articulo. 3.- Objeto. — El presente reglamento tiene por objeto determinar la estructura,
organizacion interna y funcionamiento del Comité de Ftica, sus organos adscritos y la
precision y el ejercicio de sus atribuciones, derechos y obligaciones con la comunidad
educativa, asi como regular el comportamiento ético del personal docente, administrativo,
de servicio, estudiantes en si de todos los que forman la comunidad educativa del ISTLA.

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS Y FINES DEL COMITE DE ETICA

Articulo. 4.- Objetivos. - Los objetivos del Comité de Etica son los siguientes:
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a. Promover la aplicacion de la ética en los procesos administrativos, académicos,
investigativos, de vinculacion con la sociedad y de las relaciones de cooperacion de la
institucion;

b. Fomentar una cultura ética en la comunidad educativa de la institucion;

c. Generar los lineamientos, politicas y procedimientos que aseguren el cumplimiento y
apego al Caodigo de Etica,

d. Proponer programas de ética como elemento fundamental en la formacion profesional
en todas las Carreras;

e. Promover cursos de induccion, capacitacion y educacion continua en el campo de la
ética para docentes, estudiantes, empleados, trabajadores; y,

f. Promover comportamientos €ticos para evitar ¢l fraude y deshonestidad académica

Estos objetivos se sujetan al Estatuto Institucional, al Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional, y demas instrumentos de planificacion que se deriven de los mismos.

Articulo. 5.- Fines. — Los fines del Comité de Etica son los siguientes:

a. Contribuir al desarrollo institucional desde la ética, la axiologia y la deontologia en los
escenarios: académico, administrativo - financiero y de los servicios que brinda la
institucion;

b. Aportar de manera directa a la construccion de una cultura ética en la institucion
mediante la aplicacion de politicas, procedimientos y capacitacion en el ambito de su
competencia, a los miembros de la comunidad del instituto;

c. Incentivar la reflexion sobre la ética mediante la difusion y praxis del Codigo de Etica
institucional.

d. Concientizar a la comunidad educativa sobre las consecuencias del fraude y
deshonestidad académica.

TiTULOIT
DEL COMITE DE ETICA

CAPITULO I
CONFORMACION, FUNCIONES
OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

Articulo 6.- Conformacion y Requisitos. — Segun lo contemplado en el Codigo de Etica
del Instituto Superior Tecnoldgico Los Andes, Articulo.25, este estara integrado por:

El Comité de Etica estara integrado por el vicerrector (0 un profesional que lo represente),
el Coordinador de Bienestar Estudiantil, un delegado de los docentes, dos delegados del
personal administrativo y un representante de los estudiantes al OCS, todos ellos deberan
ser designados mediante resolucion del Organo Colegiado Superior, para un periodo de
dos afios. Los integrantes del Comité de Etica se reuniran trimestralmente o de forma
ordinaria o extraordinaria cuando la ocasion lo amerite.

Todos ellos deberan ser designados mediante resolucion del Organo Colegiado Superior
con sus respectivos alternos, para un periodo de dos afios, quienes seran seleccionados por
el OCS Institucional. Los integrantes del Comité de Etica se reuniran trimestralmente o
de forma ordinaria o extraordinaria cuando la ocasion lo amerite.
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Articulo. 7.- Funciones. El Reglamento de Régimen Académico (CES, 2020) define la
deshonestidad o el fraude académico de la siguiente manera:

Articulo 48.- Etica y honestidad académica. - Las IES expediran politicas de ética y de
honestidad académica sin perjuicio de las normas establecidas para el efecto.

Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accién que, inobservando el
principio de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple las normas
éticas establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de
presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion.

Las funciones del Comité de Etica son las siguientes:

a. Formular y actualizar el Cédigo de Etica y el reglamento para su aprobacién por el
Organo Colegiado Superior y vigilar su cumplimiento;

b. Planificar, organizar y ejecutar la socializacion del Codigo de ética a los miembros del
ISTLA.

c. Fomentar la cultura ética mediante la promocion y socializacion de principios y valores
éticos institucionales;

d. Conocer y analizar las denuncias de deshonestidad académica que se presenten sobre
las autoridades, docentes, estudiantes, funcionarios y trabajadores del ISTLA y darles
el tramite respectivo;

e. Proponer y ejecutar politicas y procedimientos para sancionar actos de fraude
cometidos por personal administrativo, docentes, estudiantes, personal de servicio,
todo encaminado dentro de la normativa institucional en el ambito de la ética.

f.  Contribuir y promover el fortalecimiento del comportamiento ético de los miembros
de la comunidad educativa en los ambitos académico, administrativo-financiero,
investigativo y profesional;

g. Elaborar proyectos de reglamentos que regulen los potenciales o reales conflictos de
intereses de los miembros de la comunidad educativa;

h. Realizar propuestas para el mejoramiento continuo de los procedimientos
administrativos internos del Comité de Etica;

1. Las demas atribuciones que le sean asignadas en la normativa interna de la Institucion.

Art. 8.- Derechos y Obligaciones. - Los miembros del Comité de Etica tendran los
siguientes derechos y obligaciones:

a. Tener voz y voto dentro de las sesiones del Comité;

b. Contribuir al cumplimiento de las funciones del Comité de Etica establecidas en el
Estatuto, en este Reglamento y demas normativa institucional, en concordancia con la
legislacion vigente;

c. Asistir a las reuniones convocadas por la Presidencia. En caso de imposibilidad para
asistir, debera justificar debidamente y en forma oportuna (al menos con 24 horas), a
fin de convocar a su alterno;

d. Suscribir la declaracion de no tener conflicto de intereses, de conformidad con las
disposiciones emitidas por el Comité de Etica;

e. Participar en la elaboracion del informe anual de actividades del Comité de Etica.

Art. 9.- Prohibiciones. — Los miembros del Comité de Etica no podran:
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a. No tener sanciones administrativas internas por faltas graves o muy graves de acuerdo
con lo establecido en el Estatuto;

b. No tener menos de tres afios de servicio en la institucion.

¢. Ser familiar en primer grado y segundo grado de consanguinidad de las autoridades
del instituto.

Articulo. 10.- Del presidente del Comité. - El presidente del Comité de Etica sera
designado por el Organo Colegiado Superior, la misma/o que debera cumplir los
siguientes requisitos:

a. Ser profesor titular a tiempo completo 0 medio tiempo con mas de tres afios de servicio
en la institucion; y

b. Tener formacion académica de cuarto nivel y no tener sanciones disciplinarias.
En ausencia temporal del presidente lo reemplazara su alterno. Si la ausencia es
definitiva la presidencia la asumira su alterno, hasta completar el periodo para el cual
fue designado.

En el caso de ausencia definitiva del alterno, se procedera de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto para la designacion del presidente.

Articulo. 11.- Del secretario del Comité de Etica.

El secretario del Comité de Etica sera designado por el Rector de la institucion y tendra
las siguientes funciones:

a. Ser responsable de los archivos y expedientes a su cargo;

b. Elaborar actas de las sesiones del Comité de Etica;

c. Dirigir el manejo del archivo y la documentacion fisica y digital; y

d. Apoyar en todo lo correspondiente a la elaboracion y distribucion de documentos
que se desprendan de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité.

TITULom
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE ETICA

CAPITULO I
DE LAS SESIONES, QUORUM Y ACTAS

Articulo. 12.- De las Sesiones. - El Comité de Ftica sesionara de forma trimestral o de
forma ordinaria cada 15 dias y en forma extraordinaria cuando se requiera el caso.

Articulo. 13.- Quérum. — Para que una sesion debidamente convocada se declare
instalada y sus resoluciones tengan plena validez, deberan estar presentes al menos la
mitad de sus integrantes mas uno.

Articulo. 14, Las resoluciones del Comité de Etica se aprobaran por mayoria simple de
los asistentes. En caso de empate el voto del presidente sera dirimente.

Articulo. 15.- Actas. — Para la elaboracion de las actas se cumplira con lo siguiente:

a. Las actas seran resolutivas;
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b) El voto sera nominal y podra ser: a favor, en contra o abstencion;

¢) En el acta de la sesion efectuada, se hara constar los votos a favor, los votos en contra
y en caso de existir, las abstenciones sobre los puntos sometidos a votacion;

d) Las actas y sus respectivos habilitantes se aprobaran y seran suscritas por el presidente
y secretario del Comité de Etica; vy,

e) Las actas y sus respectivos habilitantes o documentacion de sustento, estaran en
custodia de la/el secretario general del instituto.

TITULO IV
DE LA CONFIDENCIALIDAD, CONFLICTO DE INTERES Y RESERVA DE
INFORMACION

Articulo. 16.- Confidencialidad. - Los miembros y las personas que colaboren en el
Comité de Etica y su érgano adscrito estaran obligadas a guardar confidencialidad y
reserva de la informacion que constan en las actas dentro del ambito de su competencia,
para lo cual deberan firmar el acuerdo de confidencialidad.

Las partes interesadas podran solicitar por escrito copia de la informacion que reposa en
los archivos del Comité de Etica conforme a la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la informacion Publica.

GLOSARIO DE TERMINOS.

Cédigo de Etica: El Codigo de Etica para personal administrativo, docente, estudiantes,
de servicio y Comité de Etica del ISTLA.

Comité de Etica: El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos, encargado del
adecuado funcionamiento y actuacion ética y responsable de todos los que conforman la
comunidad educativa.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA: Todo lo que no ha sido contemplado en el presente manual, sera analizado

y aprobado por el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico “Los
Andes”.

SEGUNDA: El presente manual entrara en funcionamiento, luego de la aprobacion por
parte del Organo Colegiado Superior Institucional, y sera difundido en los medios
oficiales de la institucion, y a la comunidad educativa.

TERCERA: Encarguese a Secretaria General para que elabore las correspondiente
Resolucion de aprobacion, asi como el archivo de esta.
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El REGLAMENTO DEL COMITE DE ETICA del Instituto Superior tecnolégico Los
Andes (codigo 2182), fue aprobado en Reunion Ordinaria del OCS el 17 de enero del 2023
en la sede matriz en la ciudad de Santo Domingo, provincia de Santo Domingo de los

Tsachilas.

“Los Andes”
ISTCA

RECTOR

Javner Ceva

DCA SEG O VOCAL

En calidad de secretaria general del Instituto Superior Tecnologico “Los Andes”
CERTIFICO: Que el presente documento fue discutido y aprobado por los integrantes del
Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnologico “Los Andes”.

Santo Domingo enero 17 de 2023.

O SUPERIOR TECNOLOGICC
“Los Andes”

— PR SILA

OGICO LOS ANDES

0 SUPERIOR TECNC
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RESOLUCION OCS-S0-01-Nr0.09-2023

El Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnologico los ANDES.

CONSIDERANDO:

Qué, el articulo 344 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el
sistema nacional de educacion comprendera las instituciones, programas, politicas,
recursos y actores del proceso educativo, asi como acciones en los niveles de educacion
inicial, basica y bachillerato, y estara articulado con el sistema de educacion superior.

Qué, el articulo 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas;
la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
del régimen de desarrollo.

Qué, en el articulo 352 ibidem establece que el Sistema de Educaciéon Superior esta
integrado por Universidades y Escuelas Politécnicas e Institutos Superiores, Técnicos,
Tecnologicos y Pedagogicos y Conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados
y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro.

Qué, el articulo 425 .- De la norma suprema, sefiala que el orden jerarquico de aplicacion
de las normas sera el siguiente: La Constitucion; los tratados y convenios internacionales;
las leyes organicas; las leyes ordinarias; las normas regionales y las ordenanzas distritales;
los decretos v reglamentos; las ordenanzas; los acuerdos y las resoluciones; y los demas
actos y decisiones de los poderes publicos.

Qué, el articulo 2 de la Ley Organica de Educacion Superior indica que esta Ley tiene
como objeto definir sus principios, garantizar el derecho a la educacion superior de calidad
que propenda a la excelencia interculturalidad, al acceso universal, permanencia,
movilidad y egreso sin discriminacion alguna y con gratuidad en el ambito publico hasta
el tercer nivel.

Qué, el Instituto Superior Tecnologico Los Andes es una entidad de educacion superior de
profesores, profesores investigadores, estudiantes, personal administrativo y empleados
con personeria juridica propia de derecho privado, por lo que considera necesario el
fortalecimiento d la ética como principio de las relaciones profesionales y humanas, que

permitan establecer una normativa que refleje el comportamiento del Talento Humano de
la institucion;

Qué, el funcionamiento del instituto se basa en el respeto estricto a la constitucion, a las
leyes y a las normas de menor jerarquia que le atafien, por lo tanto, la institucion aplica,
su codigo de ética que incluye normas generales y normas especificas en donde se refiere
en especial a las relaciones entre docentes y estudiantes como medio de prevenir y corregir
practicas académicas deshonestas.
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley, el Organo Colegiado Superior del
Instituto Superior Tecnologico Los Andes resuelve:

RESUELVE

Articulol.- Aprobar el REGLAMENTO DEL COMITE DE ETICA del Instituto
Superior tecnologico Los Andes (codigo 2182), realizado en reunion ordinaria del 17 de
enero del 2023 en la sede matriz en la ciudad de Santo Domingo, provincia de Santo
Domingo de los Tsachilas.

Articulo 2.- Disponer a secretaria se elabore la Resolucion respectiva.

Articulo 3.- Hacer llegar el Reglamento al Comité de ética para la respectiva socializacion
con la comunidad Educativa.

Dado y firmado en la ciudad de Santo Domingo a los diecisiete dias del mes de enero del
dos mil veintitrés ;
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